
“⾆尖上的科迪马”——未来全球园艺发展战略，亚太地区，重中之重！ 

  

李安在《饮⾷男⼥》中向⼤家表达了⼀个观念：⽣之⼤者在于⽇常。上⼀篇科迪马微信公众号推⽂中已经
向⼤家郑重介绍了我们将从60年独特的园艺⽣涯经历中取其精华去其糟粕，开诚布公的给⼤家奉上⼀道“⾆
尖上的科迪马”，把我们60年经历的“独特秘⽅”公开公布公众于世，与中国的各位良师益友⼀起“切磋厨
艺”。在此，我们再次感谢您⼀直对科迪马微信公众号的关注，也诚挚的邀请您如果喜欢我们的⽂章，请转
发给您有需要了解荷兰精华园艺知识的朋友，希望我们⼀直携⼿共进，在中国这⽚肥沃美丽的⼤地上，共
同开花结果！ 

上⼀篇⽂章，我们先给⼤家上了⼀盘“前菜”：科迪马总裁⻢马歇尔·科伦⼀起聊了园艺⾏业的发展并且和⼤家
分享了他个⼈对科迪马全球战略的经营管理理念（附上：⽂章链接）。 

今天，我们带来了为不少中国客户、朋友更加熟悉的⼀个⾯庞：科迪马亚太区商务经理，耶尔马先⽣。 

我们⼀起来听听他与科迪马的故事，更重要的是，我们来听听他这些年往返欧亚⼤陆之间，对亚太地区尤
其是中国园艺⾏业的认知。 

  

  

“科迪马历经在荷兰园艺⾏业历经60年，我们不但有专业的知识技术储备，更有不断与市场的发展相协调的
调整与更新。科迪马的客户可以从我们过往的成功甚⾄试错经验中获益。正是因为有了这些丰富的经验，
我们就可以在双⽅方都受益的合作中分享这些知识，我们希望向我们的客户展示，科迪马专业并专注于精华
园艺⾃定义解决⽅案，我们不断追求将可持续发展的园艺与可盈利性的⽬标携⼿手并进，在提⾼高作物产量量和
质量量的同时减少⾃自然资源的使⽤用，保护地球环境。” 

” 

  

与科迪马的渊源与缘分从26岁即始  

耶尔马先⽣在他26岁的时候便加⼊了科迪马公司，说来已经是⼩⼗年的事了，如同那些在科迪马已经⼯作
了三⼗年甚⾄四⼗年的⽼员⼯⼀样，他也觉得时光如梭。都说只有做⼀份⾃⼰喜爱的⼯作才不会有度⽇如
年的感觉，耶尔马先⽣说，在科迪马的这些年，简单来说就是：快乐。这份快乐来⾃于公司200多同事的超
级友善又专业的相处，更来⾃于公司对于他及每⼀个员⼯的个⼈发展的重视与⽀持。在这⾥，他能有⾃我
发展的空间，实现⾃⼰的雄⼼壮志，更有⼀份来⾃企业⽂化对家庭与个⼈⽣活的尊重，使他能够在⼯作与
家庭⽣活中找到完美的平衡。 



  

科迪马亚太区商务经理：耶尔马

正如同我们的景花园以⾃定义解决⽅案是包含⽔控系统、培育系统、环控系统、灯光与照明、IT与⽹络⽀
持、⼯程与施⼯六⼤板块⼀样，我们的公司也是由这样不同的各个部门组合⽽成的，⼀如在玻璃温室中这
些系统相互作⽤最终实现作物的质量与数量的双产绩⼀样，在我们的办公室，也正是来⾃世界各地不同区
域、⽂化背景、教育背景的各位同事，开放、和谐的沟通环境下，才能共同完成的合作。⾃26岁加⼊科迪
马以来，毕业于海⽛⼤学园艺零售管理专业的他，享受这份愉快的⼯作环境，并且与科迪马⼀起成长，打
造着属于⾃⼰理想的职业⽣涯。 

  

责任与能⼒并肩齐驱：个⼈成长的空间，职业⾓⾊的变化 

从最开始⼀个开着车穿越荷兰不同城镇的⼩销售⼀枚，耶尔马先⽣如今在科迪马已经历练成独挡⼀⾯的亚
太区商务经理，如今拖着⾏李箱穿梭于世界各⼤机场已是他⽣活的家常便饭，尤其是往返于荷兰与亚太地
区，从⼀个推销零件的销售变成科迪马精华园艺全⽅案的超级总顾问，在他的努⼒下，科迪马产品也慢慢
在亚太地区遍地开花。 

在他的领导和⽀持下，2019年科迪马在终于在中国北京建⽴了办事处并且成⽴了本地团队，实现了真正意
义上的本⼟化，改变了从前业务员飞机往返欧亚⼤陆做⽣意的模式，这种对本⼟的尊重和承诺，让科迪马
中国的客户更加信⼼倍增，从此不管是从产品对接到后期的施⼯与售后服务，科迪马都为客户争取了时
间，使得中国客户认识到科迪马公司的可靠性。 



   

耶⽽马和科迪马中国商务经理罗正义（左）

亚太地区：⾯对差异与挑战，我们有备⽽来！ 

欧亚⼤陆之间不只⼏万公⾥的距离，差异最⼤的还是不同国家之间不同的⽂化，尤其体现在商业⽅⾯，不
只是语⾔的不同，还有对⼈对事的处理习惯不同，这对于来⾃⼤洋彼岸的荷兰⼈是⾮常具有挑战性的。但
是随着中国为⾸的亚太地区经济的飞速发展，这是⼀⽚充满潜⼒的⽣机勃勃之地。即使有再⼤的困难，耶
尔马先⽣认为，也是需要克服的。 

以他与中国的渊源为例，随着科迪马全球发展战略的制定，耶尔马先⽣⾃告奋勇最初来到中国的时候，这
⾥的⽓候、地理、政治、⼈⽂等等各⽅⾯的巨⼤不同让他感到惊叹的同时又⾮常兴奋，尤其是中国经济的
飞速发展让他刮⽬相看。这⾥的⼀切都和他的想象不⼀样！中国充满了机遇与挑战，他在过去近⼗年近百
次的往返之后，变成了⼀个不折不扣的“中国迷”。中国幅员辽阔，耶尔马先⽣和他的中国团队不断深⼊到
不同的地区，志在把科迪马的荷兰园艺种植技术带到中国，给中国的设施农业加油助⼒，尤其是与中国客
户的深⼊合作，达到真正意义上的服务，⽽不是销售，帮助当地的客户⼀起把他们的园艺⽔平提⾼起来。
荷兰科迪马紧随市场的变换，具有超⾼的⾃我调整性，60年⼀直⾛在创新与创造的前端，⽆论是在中国还
是世界其他地区，科迪马项⽬⼀直倡导绿⾊⽣产，降低⽔等有限资源的使⽤，保护地球，保护环境，造福
⼦孙后代。 

耶尔马先⽣说：“我们看到了中国经济飞速发展下带动的园艺⾏业的巨⼤潜⼒，尤其再加上中国政府对设施
农业 发展的⽀持，使得像科迪马这样的公司有机会参与其中。同时在全世界范围内，园艺市场发展迅速，
各种资本的注⼊使得竞争也越来越激烈，我们需要集中精⼒应对这⼀切。”



 

中国市场：亚太地区的重中之重！ 

跨越⼭海，来到中国。⾯临着机遇与挑战，耶尔马认为像科迪马等这样的⼀些荷兰园艺公司，其实是拥有
⼀些优势的，这基于荷兰园艺业100年年前起从那以后它⼀一直在不间断的发展，直到如今仍然如此。科迪马在
这⼀一领域已经活跃了了60多年年，因此我们在整合我们的基本园艺解决⽅方案知识与技术⽅方⾯面积累了了很多经验和
知识。我们的客户可以从我们过去经历的试错中获益。有了了这些经验，我们就可以在与中国客户的合作的
过程中双⽅方都受益，我们也愿意在合作中分享⼀一些知识。我们希望向我们中国乃⾄全世界的客户展示，科
迪马致⼒于可持续发展与提⾼作物产量质量并使种植者获得盈利两个⽬标携⼿手并进，因此我们专注于定制
精华园艺⾃定义解决⽅方案，并且保护地球的有限资源，造福⼦孙后代。 

但是于此同时，耶尔马先⽣表⽰：中国在物联⽹网和移动技术⽅方⾯面的发展其实已经⽐比我们荷兰⼈所知道的更更
为先进。移动通讯技术的在⽇常⽣活中也要⽐比荷兰等荷兰国家要⾼高得多，⽐比如说在中国使⽤智能⼿手机在线
上订购⻝⾷食物、饮料料等是⾮常普遍的事情，我认为同样的物流基础设施，例例如当天送货，甚⾄至在⼀一⼩小时内购
买鲜花，在荷兰都显得⾮非常复杂。当然，这种差异和认知的滞后，也影响了了我们的中国客户对荷兰园艺技
术的不同看法。此外，通过这些年的接触与了解，我相信中国⼈人的思维⽅方式更更注重标准化和提升规模，有
了了这种⼼心态，他们已经向世界证明中国能够⾼高速发展。因此，我认为，在这⾥我们也可以向中国学习很
多。



  

  另外耶尔马先⽣⾮常享受与中国⼈的合作，尤其是这⾥的例如饮⾷与茶道等等传统⽂化让他流连忘返。跟
荷兰⼈在办公桌上各⾃匆匆吃冷三明治作为午餐相⽐，他觉得中国⼈更懂得劳逸结合，在⼯作的时候集中
精⼒完成任务，⼯作结束后与同事伙伴⼀起吃饭饮茶，在他看来是⾮常惬意并⾮常令⼈享受的事情。他是
如此热爱这⽚⼟地，由于疫情原因出差限制近半年他没能来中国团队⼀起⼯作，所有的⼀切都是在线上进
⾏的，他幽默的说：“我真的想死中国了，迫不及待想要回来！”
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